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VAKEDno-2025-5809
Sairaalapalvelujen palvelualuejohtajan virkanimikkeen muuttaminen terveydenhuollon 
palvelujen toimialalla

Hyvinvointialuelain (611/2021) § 92 mukaan hyvinvointialueen palveluksessa oleva 
henkilöstö on joko virkasuhteessa tai työsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. 
Virkasuhteesta ja työsopimussuhteesta sekä virka-​ ja työehtosopimuksista 
hyvinvointialueella säädetään erikseen. Tehtävää,​ jossa käytetään julkista valtaa,​ 
hoidetaan virkasuhteessa.

Terveydenhuollon palvelujen toimialalta on tullut esitys seuraavasta viran 
nimikemuutoksesta:

Esityksessä sairaalapalvelujen palvelualueella oleva sairaalapalvelujen 
palvelualuejohtajan virkanimike muutetaan sairaala-​ ja kuntoutuspalvelujen 
palvelualuejohtajan virkanimikkeeksi 1.1.2026 alkaen.

Nimikemuutos liittyy terveydenhuollon palvelujen toimialalla 1.1.2026 voimaan 
astuviin organisaatiomuutoksiin,​ joiden myötä kuntoutuspalvelut siirtyvät 
terveysasemapalvelujen palvelualueelta sairaalapalvelujen palvelualueelle. Muutoksen 
tarkoituksena on vastata henkilöstöltä ja lähijohtajilta kuntoutuspalveluiden 
konseptoinnista esiin nousseisiin tarpeisiin,​ havaintoihin ja haasteisiin. Tavoitteena on 
saada johtamisrakenne käytännössä toimivaksi. Organisaatiomuutoksen myötä  
palvelualuejohtajan nimike on tarkoituksenmukaista muuttaa palvelualueen nimen 
mukaiseksi. Henkilöä,​ jota virkanimikemuutos koskee,​ on kuultu 
asian valmistelussa. Muutoksella ei ole kustannusvaikutuksia.

Päätöksen peruste
Hallintosäännön 51 §:n mukaan virkanimikkeen muuttamisesta päättää 
hyvinvointialuejohtaja.

Päätös
Päätän muuttaa sairaalapalvelujen palvelualuejohtajan viran (vakanssinumero 15835) 
nimikkeen sairaala-​ ja kuntoutuspalvelujen palvelualuejohtajan nimikkeeksi 1.1.2026 
alkaen.

Tiedoksi
Asianosaiset

Allekirjoitus

Timo Aronkytö,​ hyvinvointialuejohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Päätös on nähtävillä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla 
17.12.2025 alkaen.

Tiedoksianto asianosaiselle
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Annettu tiedoksi sähköisesti 17.12.2025.
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Oikaisuvaatimus
§ 79

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä hyvinvointialueen jäsen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle.

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue,​ aluehallitus

Osoite:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000
01088 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 7 päivän kuluttua 
siitä,​ kun päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana taikka kolmantena päivänä sähköisen 
viestin lähettämisestä.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on 
oikaisuvaatimuksen tekijän allekirjoitettava. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää 
allekirjoituksella,​ jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä 
tai eheyttä ole syytä epäillä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle 
silloin,​ kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten,​ että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimus lähetetään aina omalla vastuulla.
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